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ASUNTO: Constancia
 

L.I. JULIO CESAR IBARRA OLMEDO 
JEFE DE DEPTO. PLANEACIÓN Y VINCULACIÓN
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CUENCAMÉ
P  R  E  S  E  N  T  E

 Por medio de este conducto se hace constar que el (la) C. (3) _________________________, alumno(a) de la carrera de (4) ______________________________ con número de control (5) ______________; de la Universidad Politécnica de Cuencamé cumplió satisfactoriamente un periodo de (6) ______ horas para el cumplimiento de su Servicio Social en (7) __________________________ a cargo de (8) ______________________.
Durante el periodo del (9) _____________________; al (10)__________________; realizando las siguientes actividades: (11)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 

 Sin más por el momento, agradecemos la atención a la presente quedando a sus órdenes para cualquier duda o aclaración al respecto. 

  

Atentamente,

 
__________________________

(12) 
(13)
(14)

INSTRUCTIVO DE LLENADO
(No es necesario imprimir el presente Instructivo de llenado) 

	1
	Membrete de la Empresa o Institución donde se prestó el Servicio Social.

	2
	Nombre completo del alumno que prestó Servicio Social.

	3
	Anote el nombre completo de la carrera  que cursa el alumno.

	4
	Anote el número de control del alumno.

	5
	Anote el número de horas de Servicio Social prestadas.

	6
	Anote el nombre de la Empresa o Institución donde se prestó el Servicio Social.

	7
	Anote el nombre completo del supervisor directo del alumno.

	8
	Anote la fecha de inicio de Servicio Social.

	9
	Anote la fecha de fin de Servicio Social.

	10
	Describa las actividades que desarrollaron durante la prestación del Servicio Social.

	11
	Anote nombre y firma del representante de la Empresa o Institución.

	12
	Anote el cargo o puesto del representante de la Empresa o Institución.

	13
	Sello de la Empresa o Institución.



